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О состоянии воинского учета и бронирования граждан, пребывающих  в запасе, в органах местного самоуправления (поселений) и в организациях     Каслинского муниципального района за 2021 год и  задачах на 2022 год
Во исполнение Федерального закона Российской Федерации от 31.05.1996 г. № 61-ФЗ  «Об обороне», Федерального закона Российской Федерации от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона Российской Федерации от 28.03.1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», Федерального закона Российской Федерации от 26.02.1997 г. № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», постановления Правительства  Российской Федерации от 27.11.2006 г. № 719 «Об  утверждении Положения о воинском учете», постановления  Правительства  Российской Федерации от 17.03.2010 г. №156 «Об утверждении Правил бронирования граждан Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти, имеющих запас и работающих в органах исполнительной власти, органах местного самоуправления и организациях» в целях обеспечения исполнения гражданами, проживающими на территории Каслинского муниципального района, воинской обязанности, совершенствования системы воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, в органах местного самоуправления (поселений) Каслинского муниципального района и организациях, расположенных на территории Каслинского муниципального района

 1. Принять к сведению информацию, представленную военным комиссаром (города Касли и Каслинского района Челябинской области) и отделом мобилизационной работы администрации Каслинского муниципального района, о состоянии воинского учета и бронирования граждан в организациях, зарегистрированных на территории Каслинского муниципального района, и данных по контрольному оповещению граждан, предназначенных  в команды и партии в 2021 году (Приложение 1).

Целями работы по организации воинского учета считать обеспечение функционирования системы воинского учета на территории Каслинского муниципального района и контроля за его осуществлением в органах местного самоуправления и организациях.
2. Рекомендовать главам муниципальных образований, расположенных на территории Каслинского муниципального района, где отсутствуют военные комиссариаты:
1) Провести анализ состояния воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, на    подведомственной территории и в первом квартале  2021 года на основании анализа принять соответствующие постановления (копии представить в  военный комиссариат (города Касли и  Каслинского района Челябинской области); 
2) Привести число работников, осуществляющих первичный воинский учет в органах местного самоуправления в соответствии с требованиями пунктов 11, 13 постановления Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 года  №719 «Об  утверждении  Положения о воинском учете».
3) Согласовывать с военным комиссаром (города Касли и Каслинского района Челябинской области) кандидатуры военно-учетных работников перед назначением их на должность (перемещением).
4) Усилить контроль за проведением работниками, осуществляющими первичный воинский учет в органах местного самоуправления сверок военно-учетных данных и проверок состояния воинского учета граждан, пребывающих в запасе, в организациях, расположенных на территориях муниципальных образований, в соответствии с утвержденным главой Каслинского муниципального района планом-графиком сверок, проверок.
5) Обеспечить работников, осуществляющих первичный воинский учет в сельских (городских) поселениях необходимым материально-техническим имуществом и средствами связи для выполнения своих должностных обязанностей. 
6) Ежеквартально,  в срок до 10 числа первого месяца квартала, обеспечить представление в военный комиссариат (города Касли и Каслинского района Челябинской области)  сведений о расходовании субвенций, предоставленных из федерального бюджета Российской Федерации органам местного самоуправления на выполнение их полномочий по осуществлению  первичного воинского учета.
7) В срок до 11 мая 2022 года обеспечить представление в военный комиссариат (города Касли и Каслинского района Челябинской области) сведений о потребности в бюджетных ассигнованиях на осуществление первичного воинского учета на плановый период – 2023 и 2024 годы (Приложение №5 к Инструкции, утвержденной приказом МО РФ 2014 г. № 495).
8)  Представлять в  военный комиссариат (города Касли и Каслинского района Челябинской области) сведения о случаях неисполнения обязанностей по воинскому учету, мобилизационной подготовке и мобилизации руководителями организаций и предприятий, находящихся на подведомственной территории,  а также гражданами, пребывающими в запасе.
3. Рекомендовать работникам, осуществляющим первичный воинский учет в органах местного самоуправления:
1) Представлять в 2-недельный срок в  военный комиссариат (города Касли и Каслинского района Челябинской области) для оформления постановки граждан на воинский учет, снятия граждан с воинского учета военные билеты (временные удостоверения, выданные взамен военных билетов), учетные карточки прапорщиков, мичманов, старшин, сержантов, солдат и матросов запаса, удостоверения граждан, подлежащих призыву на военную службу, при отсутствии в них отметок об отношении  граждан к воинской обязанности.
2) Представлять в военный комиссариат в двухнедельный срок в тетрадях по обмену информацией списки граждан, снятых с воинского учета, убывших на новое место жительства за пределы муниципального образования.
3) Ежеквартально, в срок до 20 числа последнего месяца квартала представлять в военный комиссариат (города Касли и Каслинского района Челябинской области) информацию о результатах сверок документов воинского учета и об итогах контроля по состоянию воинского учета в организациях на территории органа местного самоуправления.
4) Своевременно вносить изменения военно-учетных данных граждан, пребывающих в запасе, в Приложения №№ 1, 2, 3, 4 электронных баз первичного воинского учета органов сельских (городских) поселений, обеспечив реальность содержания и  защиту от выхода в глобальную сеть Интернет.
5) Проверку состояния воинского учета в организациях оформлять актом, один экземпляр акта в течение  7 (семи) дней направлять в военный комиссариат.
6) В срок до 1 ноября 2022 года представить в  военный комиссариат (города Касли и Каслинского района Челябинской области) отчет о результатах осуществления первичного воинского учета в органах местного самоуправления за 2022 год.
7) Ежемесячно проводить контрольные оповещения граждан, пребывающих в запасе, предназначенных в команды и партии. Быть в готовности доложить о не оповещенных гражданах, пребывающих в запасе.
8) Ежемесячно в срок до 17 числа представлять в военный комиссариат (города Касли и Каслинского района Челябинской области) сведения  по контрольному оповещению.
9) Постоянно проводить работу по вручению мобилизационных предписаний гражданам, пребывающим в запасе, предназначенным в команды и партии, а также в аппарат усиления.
10) В 2022 году продолжить работу  по отбору граждан, пребывающих в запасе, проживающих на территории органа местного самоуправления,  для заключения контракта на пребывание в мобилизационном людском резерве стрелкового полка воинской части 89547 г. Чебаркуль Челябинской области.
4. Рекомендовать руководителям организаций расположенных на территории Каслинского муниципального района, независимо от их организационно-правовых форм, форм собственности, ведомственной принадлежности:
1) Представлять в течении месяца со дня регистрации в налоговой инспекции карточку учета организации по форме № 18 в отдел мобилизационной работы администрации Каслинского муниципального района и военный комиссариат  (города Касли и Каслинского района Челябинской области).
2) Обеспечить руководство работой по воинскому учету и бронированию граждан, пребывающих в запасе, работающих в организации. 
3) Организовать ведение воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, в строгом соответствии с требованиями постановления Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 г. № 719 «Об утверждении Положения о воинском учете» и Методических рекомендаций по ведению воинского учета в организациях, утвержденных Генеральным штабом ВС РФ 11 июля 2017 г. Обеспечить полноту и достоверность данных воинского учета граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную службу, из числа работающих в организации.
4) Ежегодно до 15 февраля  представлять в военный комиссариат (города Касли и Каслинского района Челябинской области) списки работающих граждан, состоящих на воинском учете, с указанием данных личных карточек формы Т-2, раздела II «Сведения о воинском учете» (приложение к Порядку (п. 5) Методических  рекомендаций по ведению воинского учета в организациях 2017 года).
5) В двухнедельный срок направлять в военный комиссариат и (или) орган местного самоуправления сведения о гражданах, подлежащих воинскому учету и принятию (поступлению) или увольнению (отчислению) их с работы (из образовательных организаций)  (по форме приложения № 9 Методических  рекомендаций по ведению воинского учета в организациях 2017 года).
6) Обеспечить исполнение гражданами обязанностей в области воинского учета в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, оповещать граждан о вызовах (повестках) военного комиссариата или органа местного самоуправления и обеспечивать им возможность своевременной явки;
7) Исключить случаи приема на работу, граждан, не состоящих, но обязанных состоять на воинском учете, случаи незаконного бронирования специалистов на период мобилизации.
8) Не реже одного раза в год проводить качественную сверку военно-учетных данных личных карточек формы Т-2, Т-2 ГС (МС) с военными билетами  граждан, пребывающих в запасе, и с учетными данными  военного комиссариата либо военно-учетного  стола органа местного самоуправления.
9) Обеспечить предоставление в адрес военного комиссариата  и отдела мобилизационной работы администрации Каслинского муниципального района   информации об устранении недостатков, выявленных в ходе проверки состояния воинского учета и бронирования граждан в организации, с указанием ответственных исполнителей и сроков устранения.
10) В срок до 1 ноября 2022 года предоставить в отдел мобилизационной работы администрации Каслинского муниципального района и военный комиссариат (города Касли и Каслинского района Челябинской области) отчет формы № 18 (карточка учета организации), отчет форме № 19 (сведения обеспеченности трудовыми ресурсами из числа граждан, пребывающих в запасе, на период мобилизации), отчет по форме № 6 (отчет о численности работающих и забронированных граждан, пребывающих в запасе).
11) В 2022 году продолжить работу совместно с районной комиссией администрации Каслинского муниципального района по бронированию по выполнению практических мероприятий бронирования  граждан, пребывающих в запасе. 
12) Принять меры по сохранению и закреплению квалифицированных кадров в области военного учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе.
5. Рекомендовать военному комиссару (города Касли и Каслинского района Челябинской области) Ласькову Д.С. совместно с начальником отдела мобилизационной работы администрации Каслинского муниципального района  Яскиным Н.С.:
1) В срок до 1 ноября 2022 года провести смотр-конкурс на лучшую организацию работы по воинскому учету и бронированию граждан, пребывающих в запасе, среди администраций сельских и городских поселений, а также организаций, расположенных на территории  Каслинского муниципального района.
2) Осуществлять контроль над законностью предоставления отсрочек от призыва на военную службу  по мобилизации работающим в организациях гражданам, пребывающим в запасе, в соответствии с  постановлением Межведомственной комиссии  от 03.02.2015 г. № 665с и Объединенным перечнем должностей и профессий. 
6. Рекомендовать руководителям организаций, занявших призовые места по результатам «смотра-конкурса на лучшую организацию осуществления воинского учета и  бронирования граждан, пребывающих в запасе, в Каслинском муниципальном районе в 2021» году рассмотреть вопрос материального стимулирования своих работников, осуществляющих воинский учет  и бронирование, за добросовестный труд.
7. Рекомендовать  межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России №20 по Челябинской области (Бодрикова С.В.):
1) Осуществлять контроль за внесением в учредительные документы вновь регистрируемых организаций, независимо от их форм собственности, пунктов об обязательном ведении воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе.
8. Рекомендовать отделу МВД России по Каслинскому району Челябинской области (Шеренгин К.А):
1) Представлять в военный комиссариат (города Касли и Каслинского района Челябинской области) сведения о случаях выявления граждан, не состоящих, но обязанных состоять на воинском учете, и сведения о лицах, которые приобрели гражданство Российской Федерации и подлежат постановке на воинский учет, в двухнедельных срок со дня выявления вышеуказанных фактов.  

9. Управлению делами администрации Каслинского муниципального района (Шевкунова А.В.) разместить настоящее распоряжение на официальном сайте администрации Каслинского муниципального района  www.kasli.org
10. Контроль за  исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Глава 
Каслинского муниципального района


                                       И.В. Колышев
Приложение № 1
к распоряжению администрации
Каслинского муниципального района
от 26.01.2022  № 054-р
ИНФОРМАЦИЯ
по результатам плановых проверок состояния воинского учета  и бронирования граждан, пребывающих в запасе, проведения контрольного оповещения
 граждан,  предназначенных в команды и партии,
на территории Каслинского муниципального района в 2021 году
1. В целях обеспечения исполнения гражданами, проживающими на территории Каслинского муниципального района, воинской обязанности, совершенствования системы воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, руководствуясь требованиями Законов РФ «Об обороне», «О воинской обязанности и военной службе», постановлением Правительства РФ от 27.11.2006г. №719 «Об утверждении Положения о воинском учете», постановлением Межведомственной комиссии по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе,  от 03.02.2015г. № 664 «Об утверждении Инструкции по бронированию граждан Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти, имеющих запас, и работающих в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях, на период мобилизации и на военное время»  представителями  военного комиссариата (города Касли и Каслинского района Челябинской области) и отдела мобилизационной работы администрации Каслинского муниципального района проведена серьезная работа по  поддержанию в актуальном состоянии государственной системы воинского учета и бронирования на территории Каслинского муниципального района.
В  2021 году комплексными комиссиями военного комиссариата (города Касли и Каслинского района Челябинской области) и отдела мобилизационной работы администрации Каслинского муниципального района были спланированы и проведены проверки  осуществления первичного воинского учета в трех органах местного самоуправления, а также проверки состояния воинского учета и бронирования в двадцати организациях (предприятиях, учреждениях).
2. Анализ полноты и качества проверок администраций сельских (городских) поселений и организаций  Каслинского муниципального района показал, что организация воинского учета осуществляется в соответствии с требованиями нормативно-правовых актов и утвержденными планами.
В ходе проверок особое внимание уделялось конкретным вопросам:
а) организация первичного воинского учета в органах местного самоуправления; организация осуществления воинского учета и бронирования в организациях;
б) планирование работы, наличие планов работы, согласование их с военным комиссаром и ход выполнения намеченных мероприятий;
в) наличие приказов о назначении ответственных лиц за ведение военно-учетной работы; согласование документов о назначении и перемещении военно-учетных работников с военным комиссаром;
г) проведение сверок документов воинского учета органов местного самоуправления с личными карточками организаций формы Т-2ГС (МС); качество проведения сверок, своевременность устранения выявленных расхождений в документах.
д) своевременное представление сведений о принятых на работу гражданах, пребывающих в запасе, уволенных и об изменениях их военно-учетных данных;
е) порядок сохранности документов первичного воинского учета и порядок построения картотек первичного воинского учета;
ж) полнота и достоверность военно-учетных документов; заполнение учетных карточек первичного воинского учета и личных карточек формы Т-2;
з) наличие актов передачи военно-учетных документов при временном отсутствии работника, осуществляющего ведение воинского учета; 
и) наличие, использование и реальность содержания электронных баз данных первичного воинского учета граждан, пребывающих в запасе в органах;

к) наличие ведомостей по вручению удостоверений об отсрочке от призыва на военную службу по мобилизации;
л) оформление наглядной агитации по вопросам воинского учета;
м) устранение недостатков, выявленных в ходе предыдущих проверок.
В 2021 году в соответствии с  распоряжением главы Каслинского муниципального района «О проведении смотра-конкурса  на лучшую организацию осуществления воинского   учета и  бронирования   граждан, пребывающих  в   запасе,   в Каслинском муниципальном районе в 2021 году» № 189-р от 09.04.2021 г. в смотре конкурсе приняло участие три сельских поселения  и двадцать организаций Каслинского муниципального района.
По итогам смотра-конкурса осуществление первичного воинского учета в органах местного самоуправления оценено:
1-ое место   Тюбукское сельское поселение;
2-ое место   Булзинское сельское поселение.
3-ое место   Воздвиженское сельское поселение.
Среди предприятий, организаций, учреждений призовые места заняли:
1-ое место Администрация Каслинского муниципального района; 
2-ое место Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Районная больница г. Касли»;
3-е место  Федеральное казенное учреждение «Исправительная колония № 21 ГУФСИН России по Челябинской области».
В ходе проверок и проведения сверок  военно-учетных данных военного комиссариата  (города Касли и Каслинского района Челябинской области) с документами воинского учета организаций, органов местного самоуправления, а также  по результатам предоставления отчетной документации в 2021 году были выявлены недостатки по вопросам воинского учета и бронирования:
- в нарушении Постановления Правительства № 719 от 27 ноября 2006г. «Об утверждении Положения о воинском учете»:
п. 30 «б» личные карточки о воинском учете не заполняются в соответствии с записями в документах воинского учета, не уточняются сведения о семейном положении, образовании; 
п. 30 «в» не разъясняется гражданам порядок исполнения ими обязанностей по воинскому учету и мобилизации, установленных законодательством Российской Федерации, информирование граждан об ответственности за неисполнение указанных обязанностей не проводится;
п. 32 «д» ежегодная сверка организаций с органами местного самоуправления проводиться формально, отметки о сверке в личных карточках Т-2 ГС (МС) отсутствуют.
-не издаются акты передачи документов воинского учета при убытии в отпуск, командировку сотрудника, ответственного за ведение воинского учета в организации, лицу его замещающего;


 
- в 2021 году не предоставили отчет о численности работающих и забронированных граждан,  пребывающих в  запасе,  следующие  предприятия: ООО «Каслинский чугунолитейный Демидовский завод» (Савенков Д.Ф),            ЗАО «Каслинский рыбзавод»»  (Мозговой А.В.);
- с нарушением сроков был предоставлен отчет о численности работающих и забронированных граждан,  пребывающих в  запасе, организациями: ООО «Тюбуклес» (Чабриков В.В., ВУР Санникова Л.В.), МУП «Жилищно-коммунальный трест» с. Тюбук (Шахматов А.Л., Тютюкова Т.В.), ООО «Чистый город 1» (Суслов А.А., Клементьева А.В.);

- не своевременно представляют в военный комиссариат сведения об изменениях  военно-учетных данных граждан, пребывающих в запасе, а также принятию     (поступлению) или увольнению их с работы: АО «Радий»   (Кожевников Д.Е.,  ВУР  Фирсов О.В.),   ООО  ВМЗ  «Северный  Ниобий», ООО «Старт» с. Багаряк.), ОМВД России по Каслинскому району Челябинской области (Шеренгин К.А., ВУР Шаламова А.Ю.);

- не проведены мероприятия по бронированию своих сотрудников, подлежащих постановке на специальный воинский учет, в МОУ «Вишневогорская средняя общеобразовательная школа № 37» Каслинского  муниципального района  (Воропаев М.И., ВУР Заложных Ю.А.)
 - в администрациях сельских (городских) поселений не всегда своевременно производится вручение мобилизационных предписаний гражданам, предназначенным в команды и партии.

Постоянная смена руководителей и военно-учетных работников привела к снижению качества работы в области воинского учёта и бронирования в администрации   Григорьевского сельского поселения (Сысков С.В., ВУР Понамарева Е.Д.) 

Значительно улучшилась работа по ведению воинского учёта по сравнению с прошлым годом в  ГБПОУ «Каслинский промышленно-гуманитарный техникум»   (Гвоздева Т.А., ВУР Масько О.А.)
Хорошо организована военно-учетная работа в администрациях Багарякского сельского поселения (Чернышков А.А., ВУР Чернокалов В.Д.), Берегового сельского поселения (Матерухин И.А., ВУР Тихонова Т.Н.), Маукского сельского поселения (Пидорский В.Г., ВУР Баранюк Н.Д.), Огневского сельского поселения (Дорогин Д.А., ВУР Мухубуллина Т.Г.). 
Также хорошо налажена работа по воинскому учету и бронированию на   следующих предприятиях (организациях): Администрация Каслинского муниципального района  (Колышев И.В., ВУР Ничкова Н.В.), ГБУЗ «Районная больница г. Касли»  (Мельников В.В., ВУР Бродягина Л.В.),  АО «Вишневогорский ГОК» (Коньков Г.Н., ВУР Приданникова Е.С.), ООО «Вишневогорская кондитерская фабрика» (Войнов В.А. ВУР Раскатова А.А.), ООО «Вишневогорскполимер» (Тесленко В.Б., ВУР Крапивина О.М.), «Черкаскульский психоневрологический интернат» (Габитов Д.Р., ВУР Озорнина С.А.), ООО  «Совхоз  «Береговой» (Деревсков  С.И., ВУР  Мухамедьянова Л.А.), ООО «Каменный пояс» (Мурашкин К.Н., ВУР Зыкова Е.И.).
В течение 2021 года ежемесячно военно-учетными работниками органов местного самоуправления проводилась работа по контрольному оповещению граждан, пребывающих в запасе, предназначенных в команды и партии. Всем военно-учетным работникам сельских поселений были направлены планы контрольных оповещений. Серьезно и ответственно к данной работе отнеслись в Багарякском сельском поселении (Чернышков А.А., ВУР Чернокалов В.Д.), Береговом сельском поселении (Матерухин И.А., ВУР Тихонова, Т.Н.), Маукском сельском поселении (Пидорский В.Г.,  ВУР  Баранюк Н.Д.), Огневском сельском поселении (Дорогин Д.А., ВУР Мухубуллина Т.Г.). Военно-учетными работниками данных поселений своевременно предоставлялись сведения по оповещению. Остальные сельские поселения представляли  данные  не регулярно.   Данная работа в 2022 году будет продолжаться.
Военный комиссар (города Касли и
Каслинского района Челябинской области)
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