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	О внесении изменений и дополнений в муниципальную программу 

«Реализация молодежной политики в Каслинском муниципальном районе»


Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 30.12.2020 №489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», постановлением администрации Каслинского муниципального района от 24.10.2022 № 251 «О порядке принятия решений о разработке, формировании и реализации муниципальных программ Каслинского муниципального района (с изменениями от 02.11.2022 №252) 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести прилагаемые изменения в муниципальную программу «Реализация молодежной политики в Каслинском муниципальном районе», утвержденную постановлением администрации Каслинского муниципального района от 10.01.2018 № 9 (с изм. от 20.02.2023 № 046, в редакции от 15.09.2023 № 167,), утвердив ее в новой редакции.
2. Признать утратившим силу пункт 1 постановления администрации Каслинского муниципального района от 15.09.2023 №167 «О внесении изменений и дополнений в муниципальную программу «Реализация молодежной политики в Каслинском муниципальном районе».
3.  Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.
4. Управлению делами администрации Каслинского муниципального района (Камардинова Н.К.) настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Каслинского муниципального района.

5. Контроль и организацию исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы Каслинского муниципального района Лысенко Т.А.

Глава
Каслинского муниципального района




              И.В. Колышев
УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации 
Каслинского муниципального района
 от 10.01.2018 № 9
(в редакции от 29.12.2023 №203)
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«Реализация молодежной политики в 
Каслинском муниципальном районе»
Паспорт муниципальной программы Каслинского муниципального района
«Реализация молодежной политики в Каслинском муниципальном районе»
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление образования администрации Каслинского муниципального района

	Соисполнители муниципальной программы
	– Администрация Каслинского муниципального района (Далее – АКМР);
– Управление по делам культуры и спорта администрации Каслинского муниципального района (Далее - УКиС);

– Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Каслинского муниципального района (Далее - КДН и ЗП);

– Молодежные Некоммерческие организации (по согласованию);

– ГБУЗ «Районная больница г. Касли» (по согласованию);

– ОКУ Центр занятости населения г. Касли (Далее - ЦЗН) (по согласованию);

	Основные цели муниципальной программы
	1. Содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию молодежи, проживающей на территории Каслинского муниципального района Челябинской области;

2. Создание условий для всестороннего развития, реализации потенциала и успешной интеграции в общество молодых людей, мотивированных на позитивные действия и прилагающих усилия для динамичного развития Каслинского муниципального района Челябинской области.

	Основные задачи муниципальной программы
	1. Повышение эффективности реализации молодежной политики в Каслинском муниципальном районе.
2. Организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью
3. Организация обеспечительных процессов 

	Код отраслевого классификатора полномочий ОМС 
	1:6:6.1:1
1:6:6.2:1
1:6:6.3:1

1:6:6.4:1

	Целевые показатели реализации муниципальной программы

	1. Количество молодых людей, принимающих участие в форумах, фестивалях, конкурсах, соревнованиях различного уровня;
2. Количество граждан, вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность;
3. Доля молодых людей, принимающих участие в реализации мероприятий патриотической направленности различного уровня (в процентах);
4. Доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на пропаганду здорового образа жизни (в процентах);
5. Количество проведенных в муниципальном образовании мероприятий, связанных с проектной деятельностью молодежи;
6.  Количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет на организованных временных рабочих местах;
7. Количество молодых специалистов, трудоустроенных в учреждения образования, здравоохранения, культуры и спорта, расположенных на территории Каслинского муниципального района;
8. Количество мероприятий, проведенных в молодежном ресурсном центре;
9. Количества участников мероприятий, проведенных в молодежном ресурсном центре.
10. Количество учащихся, охваченных волонтерским движением
11. Количество учащихся, выполнивших нормы ВФСК «Готов к труду и обороне» ГТО 


	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Срок достижения ожидаемых результатов реализации муниципальной программы: 2023-2025 годы.

Муниципальная программа реализуется в один этап

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	общий объем финансирования мероприятий муниципальной программы в 2023–2025 годах составит 4 882,8 тыс. рублей: 

2023 год: 4 505,8 тыс. рублей:

2024 год: 372,0 тыс. рублей.
2025 год: 5,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Индикативный показатель

Динамика показателя 

2023
2024
2025
1) Увеличение количества молодых людей, принимающих участие в форумах, фестивалях, конкурсах, соревнованиях различного уровня на 200 ежегодно
500

700

900

2) Увеличение общей численности граждан, вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность, до 2600 человек
1850
2244
2600
3) Увеличение доли молодых людей, принимающих участие  в реализации мероприятий патриотической направленности различного уровня до 45%;

39

42

45
4) Увеличение доли молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на пропаганду здорового образа жизни до 33%

29

31

33
5) Увеличение количества проведенных в муниципальном образовании мероприятий, связанных с проектной деятельностью молодежи на 2 ежегодно

9

11

13
6) Увеличение количества трудоустроенных несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет на организованных временных рабочих местах на 10 ежегодно

255

265

275

7) Увеличение количества молодых специалистов, трудоустроенных в учреждения образования, здравоохранения, культуры и спорта, расположенных на территории Каслинского муниципального района на 1 ежегодно

6

7

8
8) Увеличение количества мероприятий, проведенных в молодежном ресурсном центре на 10 ежегодно
40
50
60
9) Увеличение количества участников мероприятий, проведенных в молодежном ресурсном центре на 100 ежегодно

500

600

700

10)Увеличение количества учащихся, охваченные волонтерским движением

522

550

600

11) Увеличение количества учащихся, выполнивших нормы ВФСК «Готов к труду и обороне» ГТО

2572

2600

2650




Раздел I. Перечень мероприятий и финансовое обеспечение муниципальной программы
        Таблица №1 – Перечень мероприятий муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование задачи, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Срок реализации

	
	
	
	

	Задача №1 Повышение эффективности реализации молодежной политики в Каслинском муниципальном районе

	1.1
	Участие в реализации молодежной политики
	УО, УКИС, АКМР
	до 31 декабря текущего года

	1.2
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан
	УО, УКИС, АКМР
	до 31 декабря текущего года

	Задача №1  Организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью

	2.1
	Организация и проведение мероприятий по работе с молодежью на территории муниципального образования
	УО, УКИС, АКМР
	до 31 декабря текущего года

	2.2
	Организация и проведение всероссийской акции «Георгиевская ленточка»
	 УО, УКИС, АКМР,  КДН и ЗП
	до 31 декабря текущего года

	2.3
	Организация и проведение муниципального этапа акции «Вахта памяти»
	УО, УКИС, АКМР,  КДН и ЗП
	до 31 декабря текущего года

	2.4
	Организация и проведение мероприятий, посвященных памятным датам России
	 УО, УКИС
	до 31 декабря текущего года

	2.5
	Организация и проведение мероприятий, направленных на вовлечение молодежи в добровольческую деятельность
(Развитие волонтерского движения)
	УО, УКИС
	до 31 декабря текущего года

	2.6
	Организация грантовой поддержки молодежных проектов
	УО, УКИС
	до 31 декабря текущего года

	2.7
	Организация и проведение мероприятий, направленных на организацию и проведение молодежных образовательных форумов
	УО, УКИС
	до 31 декабря текущего года

	2.8
	Организация и проведение Муниципального отбора кандидатов на соискание ежегодной премии Губернатора Челябинской области в сфере молодежной политики
	УО, УКИС
	до 31 декабря текущего года

	2.9
	Организация и проведение мероприятий по профилактике и противодействию экстремизму и терроризму
	 УО, УКИС
	до 31 декабря текущего года

	2.10
	Организация и проведение мероприятий, направленных на поддержку работающей молодежи
	 УО, УКИС
	до 31 декабря текущего года

	2.11
	Организация и проведение мероприятий, направленных на укрепление института молодой семьи, популяризации семейных ценностей в молодежной среде.
	 УО, УКИС
	до 31 декабря текущего года

	2.12
	Организация и проведение мероприятий, направленных на гражданско-патриотическое воспитание
	 УО, УКИС
	до 31 декабря текущего года

	Задача №3 Организация обеспечительных процессов


	3.1
	Мероприятия по материально-техническому обеспечению молодежного ресурсного центра
	ОДДМ, УО, УКИС, АКМР
	до 31 декабря текущего года


Таблица № 2 – Финансовое обеспечение муниципальной программы

	Показатель
	Источник финансирования
 (ФБ, ОБ, МБ)
	2023 год
тыс.руб.
	2024 год
тыс.руб.
	2025 год
тыс.руб.

	Итого финансирование по программе 4 882,8 тыс. рублей  в т.ч. 
	ФБ
	0,00
	0,00
	0,00

	
	ОБ
	367,00
	367,00
	0,00

	
	МБ
	4 138,8
	5,00
	5,00

	Итого:
	4 505,8
	372,00
	5,00


Раздел II. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
Таблица №3.
	№п/п
	Наименование задачи
	Ожидаемый результат
	Связь с целевыми показателями
	Динамика показателя

	
	
	
	
	2023
	2024
	2025

	1
	Задача № 1

Повышение эффективности реализации молодежной политики в Каслинском муниципальном районе
	Увеличение количества трудоустроенных несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет на организованных временных рабочих местах на 10 ежегодно.
	Количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет на организованных временных рабочих местах.
	255
	265
	275

	2
	Задача № 2

Организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью 
	Увеличение количества молодых людей, принимающих участие в форумах, фестивалях, конкурсах, соревнованиях различного уровня на 200 ежегодно
	Количество молодых людей, принимающих участие в форумах, фестивалях, конкурсах, соревнованиях различного уровня 
	500
	700
	900

	3
	
	Увеличение общей численности граждан, вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность, до 2600 человек.
	Количество  граждан, вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность
	1850
	2244
	2600

	4
	
	Увеличение доли молодых людей, принимающих участие  в реализации мероприятий патриотической направленности различного уровня до 45%.
	Доля молодых людей, принимающих участие  в реализации мероприятий патриотической направленности различного уровня (в процентах)
	39
	42
	45

	5
	
	Увеличение доли молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на пропаганду здорового образа жизни до 33%.
	Доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на пропаганду здорового образа жизни (в процентах).
	29
	31
	33

	6
	
	Увеличение количества проведенных в муниципальном образовании мероприятий, связанных с проектной деятельностью молодежи на 2 ежегодно.
	Количество проведенных в муниципальном образовании мероприятий, связанных с проектной деятельностью молодежи.
	9
	11
	13

	7
	
	Увеличение количества молодых специалистов, трудоустроенных в учреждения образования, здравоохранения, культуры и спорта, расположенных на территории Каслинского муниципального района на 1 ежегодно.
	Количество молодых специалистов, трудоустроенных в учреждения образования, здравоохранения, культуры и спорта, расположенных на территории Каслинского муниципального района.
	6
	7
	8

	8
	
	Увеличение количества учащихся, охваченных волонтерским движением
	Количество учащихся, охваченных волонтерским движением
	522
	550
	600

	9
	
	 Увеличение количества учащихся, выполнивших нормы ВФСК «Готов к труду и обороне» ГТО


	Количество учащихся, выполнивших нормы ВФСК «Готов к труду и обороне» ГТО
	2572
	2600
	2650

	10
	Задача №3 «Организация обеспечительных процессов»
	Увеличение количества мероприятий, проведенных в молодежном ресурсном центре
	Количество мероприятий, проведенных в молодежном ресурсном центре 
	40
	50
	60

	11
	
	Увеличение количества участников мероприятий, проведенных в молодежном ресурсном центре
	Количество участников  мероприятий, проведенных в молодежном ресурсном центре
	500
	600
	700


АДМИНИСТРАЦИЯ


КАСЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА


Челябинской области


ПОСТАНОВЛЕНИЕ





от 29.12.2023 № 203


г. Касли




















